
ที่  นร ๑๐๐๓/ว ๒๔             สํานักงาน ก.พ. 
              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 
          ๖ กันยายน ๒๕๕๔ 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติในการแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารและประเภท

อํานวยการ 
เรียน  (เวียน กระทรวง กรม และจังหวัด) 
อ้างถึง   ๑. หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๐๗๐๘.๑/ว ๒๒ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๐ 

๒. หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๓/ว ๒๒ ลงวันที่ ๑๘ มิถนุายน ๒๕๕๓ 
 ๓. หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๓/ว ๑๕ ลงวันที่ ๒๘ มิถนุายน ๒๕๕๔ 
 ๔. หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๓/ว ๘ ลงวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๓ 

ตามหนังสือที่ อ้างถึง ๑ - ๓  ก.พ. ได้กําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติใน 
การคัดเลือกข้าราชการเพ่ือแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารและประเภทอํานวยการ รวมทั้งการคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ไม่เคยดํารงตําแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง หัวหน้าส่วนราชการระดับกรม 
และอยู่ในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรีหรือต่อรัฐมนตรี และตําแหน่งอ่ืนที่ 
ก.พ. กําหนดเป็นตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง ทั้งน้ี เฉพาะตําแหน่งที่ได้รับเงินประจําตําแหน่งในอัตราตาม
ข้อ ๓ (๓) แห่งกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. ๒๕๕๑ และตาม
หนังสือที่อ้างถึง ๔ ก.พ. มีมติขอให้ส่วนราชการเร่งพิจารณาและดําเนินการเร่ืองการแต่งต้ังข้าราชการให้ดํารง
ตําแหน่งประเภทบริหารและประเภทอํานวยการเพ่ือทดแทนผู้เกษียณอายุให้แล้วเสร็จ โดยการแต่งต้ังข้าราชการ
ให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง ให้เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังข้าราชการได้ภายใน
กําหนดเวลา ความแจ้งแล้ว น้ัน 

เพ่ือให้การแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารและประเภท
อํานวยการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถมีผู้ปฏิบัติหน้าที่ทดแทนผู้เกษียณอายุได้ภายในเดือนตุลาคม และ
ไม่ส่งผลกระทบต่อการแต่งต้ังข้าราชการในลําดับถัดไป มีความต่อเน่ืองในการปฏิบัติบริหารราชการแผ่นดินของ
ส่วนราชการและระบบราชการโดยรวม ก.พ. จึงมีมติกําหนดแนวทางปฏิบัติในการแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญ
ให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารและประเภทอํานวยการ ดังต่อไปน้ี 

  ๑. ให้ชะลอการดําเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดในการคัดเลือกข้าราชการพลเรือน
สามัญเพ่ือแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวงหรือเทียบเท่า ตามหนังสือที่อ้างถึง ๓ และ
ให้ใช้หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกตามหนังสือที่อ้างถึง ๑ และ ๒ 



 ๒

๒. ให้ชะลอการเร่งรัดการแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารและ
ประเภทอํานวยการ ตามกรอบเวลาที่ ก.พ. กําหนดไว้ตามหนังสือที่อ้างถึง ๔ โดยให้ส่วนราชการเร่งรัดการดําเนินการ
เรื่องดังกล่าวให้แล้วเสร็จโดยเร็ว และให้รายงานผลการดําเนินการให้ ก.พ. ทราบต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติต่อไป  ทั้งน้ี ได้แจ้งให้กรมและจังหวัดทราบด้วยแล้ว 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นายนนทิกร  กาญจนะจิตรา) 
เลขาธิการ ก.พ. 

 
 
 
ศูนย์นักบริหารระดับสูง 
โทร.  ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๓๔ 
โทรสาร  ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๓๖ 


